€ HOSPITAL SAO JULIAO
" REABILITANDO VIDAS

PROCESSO DE SELEGAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA 2026
EDITAL DE ABERTURA, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

A Diretoria de Ensino e Pesquisa (DEP) do Associagao de Auxilio e Recuperagao
dos Hansenianos (AARH), mantenedora do Hospital Sdao Julidao (HSJ), neste ato
representada pelo Diretor de Ensino e Pesquisa, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publicas as inscrigcées no Processo Seletivo de Residéncia Médica, destinado a
selecdo para o ano de 2026, candidatos(as) médicos(as) graduados(as) em Medicina por
Instituicdes reconhecidas pelo Ministério da Educagao — MEC, para o preenchimento de
vagas nos seguintes Programas de Residéncia Médica reconhecidos pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC):

NUMERO DE VAGAS

CLINICA MEDICA 06
OFTALMOLOGIA 04
| - DATAS IMPORTANTES:
EVENTOS DATAS
Publicacao do Edital de Abertura 04/09/2025

Periodo de Inscrigao pela internet, através do site

09/09/2025 a 24/10/2025
www.fundatec.org.br

Periodo para cadastramento do curriculo eletréonico 09/09/2025 a 31/10/2025

Edital de Publicagéo das Inscricbes Homologadas —

Lista Definitiva de Inscritos apds Recurso 14/11/2025

12 FASE - Provas Teodrico-Objetivas realizada pela 23/11/2025
AMRIGS/ACM/AMMS (9h, horario de Brasilia/DF)

Ultimo dia para cadastramento do curriculo eletrénico 24/11/2025

para avaliagao das instituicoes

Nota: Os prazos referentes a inscricdo e 12 FASE desse Processo Seletivo sdo de responsabilidade da
AMRIGS/ACM/AMMS e poderao sofrer alteragdes. O candidato devera acompanhar as publicagdes nos sites
— https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br

Seguem as datas do edital especifico do HSJ:

EVENTOS DATAS
22 FASE — Analise Curricular 20/01/2026
Divulgacéo do resultado preliminar da nota do CV. 20/01/2026
Periodo de recurso para nota de CV. Horario das 7h as 15h 21/01/2026
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Divulgagéo da nota definitiva do CV. 23/01/2026
Divulgacéo da nota do resultado final preliminar 23/01/2026
Periodo de recurso ao resultado final preliminar 26/01/2026
Homologag¢ao do resultado final 27/01/2026
Matriculas 10/02/2026 a 11/02/2026
Il - INSCRICOES:

2.1. DATA: 09 de setembro a 24 de outubro de 2025.

2.2.A0 INSCREVER-SE O CANDIDATO ESTARA DECLARANDO: o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacao as
quais néo podera alegar desconhecimento.

2.3.0s formularios necessarios a inscricao estardo disponiveis pela internet, nos
enderecos eletrdnicos https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br,
www.amms.com.br conforme orientagbes do edital de abertura da
AMRIGS/ACM/AMMS, no mesmo endereco.

2.4.Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletrbnico
https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br por meio do “link”
especifico para o Concurso de Residéncia, onde encontrara o boleto para
pagamento da inscrigéo.

2.5.A listagem dos inscritos sera tratada no Edital da AMRIGS/ACM/AMMS disponiveis
nos sites — https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br

Il - SELEGAO:
3.1. 12 FASE - PROVA TEORICO-OBJETIVA

Dia: 23 de novembro de 2025.
Local: Sera confirmado no edital da AMRIGS/ACM/AMMS.

a) Serao considerados aprovados na Prova Teoérico-objetiva os candidatos que
atingir o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos, e
eliminados os demais que nao atingirem tal pontuacado (Resolugdgo CNRM n°
17/2022).

b) A prova teorico-objetiva, tera propor¢ao de 90% da nota final.

3.2. 22 FASE — ANALISE DO CURRICULUM VITAE (CV)

a) O Curriculum Vitae devera ser anexado até o dia 24/11/2025, na plataforma
disponivel tratada no Edital da AMRIGS/ACM/AMMS disponiveis nos sites:
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https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br e sera analisado
pela Comissdo do Processo Seletivo do Programa de Residéncia Médica do
Hospital Sdo Julido 2026 — PRM/HSJ com resultado preliminar em 20/01/2026.
O candidato que deixar de anexar os documentos comprobatoérios, obtera nota
zero na segunda fase do processo seletivo.

b) A avaliagao curricular, tera proporg¢ao de 10% da nota final.

c) Séo de inteira responsabilidade do candidato o cadastro e atualizagdo do
curriculo na plataforma disponivel conforme edital. Nao serao analisados
curriculos e documentos por via e-mail ou postagem pelo correio.

IV - PROCEDIMENTOS DA SEGUNDA FASE:

4.1. 22 FASE - ANALISE DO CURRICULUM VITAE

a) A analise do curriculum vitae sera realizada pela Comissao do Processo
Seletivo do Programa de Residéncia Médica do Hospital Sao Juliao para
2026 — PRM/HSJ. Serao pontuados apenas os documentos anexados na
Plataforma FUNDATEC e de acordo com a Ficha de Andlise (anexo 1) do
curriculum vitae, disponivel no site http://saojuliao.orqg.br

b) Nao serdo aceitos documentos a serem anexados posteriormente ao periodo
supracitado.

V- PROGRAMA DE VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA ATENCAO BASICA
(PROVAB) PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA
COMUNIDADE/ MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE (PRMGFC):

5.1.Tera direito a pontuagao adicional de 10% (dez por cento) o candidato que
requerer, no ato da inscricdo, a pontuacao adicional e estar contemplado em um dos
seguintes programas:

I. Constar na listagem “Aptos a utilizarem a bonificagado do PROVAB” disponivel
no site do Ministério da Educagdo (https:/www.gov.br/mec/pt-br/acesso-
ainformacao/institucional/estrutura-organizacional/orgaos-
especificossingulares/secretaria-de-educacao-superior/candidato-aptos-a-
bonificacao-emprocessos-seletivos ) na data de encerramento das inscricées para
residéncias de Acesso Direto;

Il. Conforme Art. 9° da Resolucdo CNRM n° 02 de 27/08/2015, o candidato que
anteriormente a data de inicio do PRM tiver participado e cumprido integralmente a
partir de 2012 ou ingressado nos Programas de Residéncia em Medicina de
Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

partir de 2015, ou que apresente declaracdo emitida pela instituicdo indicando a
previsdo de término até 28/02/2026, recebera pontuagao adicional na nota de todas
as fases descritas nos artigos anteriores, considerando-se os seguintes critérios:

a) 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a

programacao prevista para os 2 (dois) anos do PRMGFC, para acesso posterior
a outras especialidades.

§ 1° A pontuacéo adicional de que trata este artigo ndo podera elevar a nota final
do candidato para além da nota maxima prevista pelo edital do processo seletivo.

§ 2° Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% o
candidato que tiver iniciado programa de residéncia médica para o qual foi
selecionado, utilizando tal pontuacdo, ndo podendo ser utilizada a pontuagao
adicional mais que uma vez.

b) A residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e

Comunidade (PRMGFC) nao pode ser considerada como pontuagao adicional
para algum Ano Adicional (R3), pois se trata da especialidade da especialidade
de Preé-requisito.

Para obter a pontuacado adicional, o candidato devera declarar no momento da
inscricdo a participagdo em um dos programas relacionados, além de enviar a
documentagao comprobatdria, respectiva:

a) declaracédo que comprove a participagdo, por no minimo 1 (um) ano, no
Programa de Valorizagao do Profissional da Atencao Basica (Provab), além de
constar na listagem “Aptos a utilizarem a bonificagdo do Provab” disponivel no
site do Ministério da Educacao;

b) declaragdo de Conclusdo da Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), emitida pela
instituicdo responsavel pelo Programa de Residéncia Médica, reconhecida pela
CNRM, na qual conste especificamente a data de inicio e a data de conclus&o.

O candidato que nao apresentar a documentagao comprovando sua participagao
no PRMGFC ou PROVAB, no ato da inscricdo, nao tera direito a referida
pontuacgao.

A pontuacdo sera aplicada na nota obtida da Prova Tedrico-Objetiva, apds a
classificagado, modificando a colocagao, e também nas demais fases do processo
seletivo.

A pontuacdo adicional ndo podera ser utilizada mais de uma vez pelo candidato
apos matricula em Programa de Residéncia Médica.
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5.6. Nao havera somatério de percentual, portanto, o candidato que tiver participado de
mais de um programa tera no maximo 10% de acréscimo nas notas de todas as
etapas.

a) Considera-se como tendo usufruido da pontuagéo adicional de 10% o candidato
que tiver iniciado Programa de Residéncia Médica com a utilizagédo de tal
pontuacdo, ndo podendo ser beneficiado com a pontuacédo adicional mais que
uma vez.

5.7. Para o envio dos documentos da concessao da bonificagdo do PRMGFC ou do
PROVAB, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o
periodo estabelecido no Cronograma de Execugao:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulario Online
de Entrega de Documentos — Programa PRMGFC ou PROVAB”, para upload
dos documentos para avaliagao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as
seguintes extensdes: JPG, JPEG,BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu
protocolo de envio dos documentos.

5.8. Os documentos deverao ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas
do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme
Cronograma de Execugao.

5.9. A verificagcdo da validade do certificado de participagdo se dara através de
utilizacdo de leitor QR Code ou da utilizagdo do enderego eletrénico
https://sgtes.unasus.gov.br/apoiasus/certificado/validacao e acrescentando ao
final do endereco eletrénico o n°® do CPF a ser consultado.

VI - CLASSIFICACAO E SUPLENCIA:

6.1. Os candidatos que obtiverem aprovacao no processo seletivo, mas que nio forem
classificados dentro do numero de vagas disponiveis, serdo considerados
suplentes, podendo ser convocados posteriormente, conforme a necessidade de
preenchimento de vagas remanescentes.

Analise de Curriculos (CV):
a) Para o PRM em Clinica Médica, todos os curriculos serao analisados.

b) Para o PRM em Oftalmologia, serdo analisados os curriculos até o vigésimo
quarto (24°) classificado. Os demais candidatos nao terdo seus curriculos
analisados, exceto em caso de necessidade de convocacdo de suplentes,
respeitando-se a ordem de classificacao.

] [
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6.2. A 22 fase de Analise do CV tera carater classificatorio. Os itens avaliados estao
disponiveis no anexo deste Edital. A nota maxima para o CV & de 100 (cem)
pontos.

6.3. Na analise do CV serdo levados em consideragao apenas os itens especificados
no anexo deste Edital. Itens ndo relacionados no anexo serdo desconsiderados.

6.4. A Analise do CV tera proporcao de 10% da nota final e o resultado preliminar
sera divulgado no endereco eletronico http://saojuliao.org.br no dia 20/01/2026.

VIl - NOTA FINAL.:

7.1. A nota final de cada candidato sera o resultado da pontuagdo obtida em cada
fase, conforme segue: [(Prova TO x 90) + (nota do CV x 10)] / 100.

7.2. O candidato que deixar de fazer a prova tedrico-objetiva ou ndo atingir o
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos sera eliminado
(Resolugao CNRM n° 17/2022).

7.3. O acréscimo de 10% para os candidatos que receberem deferimento no pedido
de inclusdo do PRMGFC ou PROVAB, ja estara incluso na publicagdo dos
resultados para o calculo da nota final.

VIII - CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1.0s candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente, da maior
para menor nota final obtida, tendo como limite o numero de vagas
disponibilizadas pelo Programa para o presente processo seletivo.

8.2.Em caso de empate na nota final, na ultima posicao disponivel, serdo utilizados
como critérios de desempate na seguinte ordem:
a) a maior nota obtida na prova teorico-objetiva;
b) a maior nota obtida na analise do curriculum vitae;
€) a maior idade.

8.3.0 resultado final e da segunda fase do concurso serdo disponibilizados no site do
Hospital S&o Julido - http://saojuliao.org.br

IX - RECURSOS:

9.1.A interposi¢cado de recursos sobre o presente Edital devera ser encaminhada e
protocolada na COREME do Hospital Sao Julido até o dia 17 de setembro de

2025.
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9.2.0s recursos referentes a primeira fase do processo seletivo deverao atender as
regras e prazos disponiveis no edital de abertura 2025 (processo seletivo
unificado) disponivel dos sites http://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br,
www.amms.com.br.

9.3. Cabera recurso ainda apds a divulgagdo do resultado preliminar da analise
do curriculum vitae, com prazo para a interposicdo do mesmo protocolado na
COREME do Hospital Sao Julido das 7h30min. as 15h do dia 21 de janeiro de
2026 (Horario de Campo Grande/MS).

9.3.1. Serdo desconsiderados o0s recursos protocolados fora do prazo
estabelecido ou aqueles que n&o estiverem devidamente justificados e
fundamentados, conforme modelo disponivel no anexo Il deste Edital.

9.4. O recurso referente ao resultado final preliminar, com prazo para a interposi¢cao
do mesmo protocolado na COREME do Hospital Sao Julido das 7h30min. as 15h
do dia 26 de janeiro de 2026 (Horario de Campo Grande/MS).

9.5. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do
respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida e copia reprografica
do documento de identidade do procurador.

9.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, e-mail,
telegrama ou outro meio nao especificado neste Edital.

X - HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS:

10.1 Terminada a fase do referido processo seletivo, havera a homologagdo do
resultado final no dia 27/01/2026 e assinada pela Diretoria de Ensino e
Pesquisa - DEP da AARH/HSJ, bem como divulgagao da lista dos aprovados
no endereco eletrdnico http://saojuliao.org.br

Xl - DA MATRICULA:

11.1.PERIODO: 10 e 11 de fevereiro de 2026 das 7h30min. as 15h. (Horario de
Campo Grande/MS).

a) O ndo comparecimento neste prazo implicara a desisténcia do candidato da
vaga que fez jus.

b) Os candidatos aprovados no presente processo seletivo que forem
convocados para prestacdo do Servigo Militar Obrigatério poderdo solicitar
Reserva de vaga para o ano seguinte, através de requerimento proprio, na
Secretaria da COREME/DEP durante o periodo de matricula (anexo lll).
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c) O referido Requerimento de Reserva de Vaga deve ser acompanhado de
documento comprobatoério da convocagéao (Carta de Convocagéo). Os que ja
estiverem incorporados ao Servigo Militar ndo terédo direito a reserva de vaga
para o ano seguinte.

d) A partir do dia, 12/02/2026 os suplentes poderdo ser convocados para
matricula, por ordem sucessiva de classificacao.

e) O candidato suplente do sexo masculino convocado para a matricula so fara
jus @a mesma se apresentar documento de dispensa do servigo militar.

f) O suplente tera um dia util, para efetuar sua matricula, apdés a sua
convocagao. A convocacgao podera ser feita mediante e-mail ou telefone.

g) E de responsabilidade do candidato indicar o correto registro dos seus dados
para contato.

11.2. DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA MATRICULA (fotocépias):
a) Para brasileiros: copia legivel da cédula de identidade (RG);

b) Para estrangeiros: copia legivel da carteira do RNE (Registro Nacional de
Estrangeiro);

c)Copia legivel do diploma (frente e verso) ou declaragdo, com data recente de
que concluiu ou concluira até o dia 28/02/2026 o curso de graduagdo em
Medicina, expedidos por Escola Médica do Brasil;

d) Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e) Copia legivel do PIS/PASEP/NIS/NIT;
f) Cobpia legivel do CRM (se, carteirinha frente e verso);

g) Para os candidatos graduados no exterior: copia e original do diploma
revalidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro,
também devera apresentar cépia e original do visto de permanéncia, proficiéncia
da lingua portuguesa comprovada por instituigao oficial e copia legivel do registro
junto ao CRM de acordo com a Resolugdo CFM n° 2.313/2022.

11.3.N&o sera aceita matricula, em hipoétese alguma, na falta de qualquer um dos
documentos mencionados nos itens anteriores.

11.4. A matricula implicara o compromisso de aceitacao, por parte do candidato, das
disposi¢des estabelecidas pelo Regimento Interno da COREME/DEP e do

Programa.
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XIl. INFORMACOES PERTINENTES A TODAS AS FASES DO PROCESSO SELETIVO
PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA 2026:

12.1. Todas as informacgdes referentes a prova teodrico-objetiva estarao disponiveis no
edital de abertura 2025 através dos sites https://www.amrigs.org.br,
www.acm.org.br, www.amms.com.br

12.2. O resultado da segunda fase do processo seletivo estara disponivel no endereco
eletrébnico http://saojuliao.org.br conforme cronograma disponivel no item |
deste edital.

XIll. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

13.1. Inicio do Programa de Residéncia Médica: 01 de margo de 2026.

13.2. Os candidatos que ingressarem na Residéncia Médica fardo jus a uma bolsa de
acordo com o estabelecido pela CNRM (Portaria Interministerial n° 9, de 13 de
Outubro de 2021).

IX. - ANEXOS:
14.1. ANEXO | - Ficha de Analise de Curriculum Vitae (CV).
14.2. ANEXO Il - Ficha para Recurso.
14.3. ANEXO Ill - Requerimento de Reserva de vaga/Servigo Militar.

Campo Grande/MS, 11 de Setembro de 2025.

Ic P Documento assinado digitalmente

Brasil MAURICIO ANTONIO POMPILIO
- Data: 11/09/2025 11:49:26-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mauricio Antonio Pompilio

Diretor de Ensino e Pesquisa - DEP
AARH — Hospital Sao Julido
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ANEXO |

SELEGAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM
CLINICA MEDICA E OFTALMOLOGIA DO HOSPITAL SAO JULIAO

() Clinica Médica ( ) Oftalmologia

FICHA DE ANALISE DO CURRICULUM VITAE

1.

(PRODUGAO, CAPACITAGAO E ATUALIZAGAO)

Quantidade
PONTOS | deitens a
pontuar

SOMA
PARCIAL

ITENS PONTUADOS

1.1.

Artigos publicados em periddicos cientificos - 10
maximo 3 artigos.

1.2.

Cursos realizados na area (minimo 20 horas) e
cursos de ACLS, ATLS ou equivalentes - 5
maximo 4 cursos.

1.3.

Apresentagcdo de trabalhos em eventos
cientificos nacionais e internacionais (ex:
seminario, conferéncia, palestra, mesa redonda e
painel) - maximo 4 trabalhos.

1.4,

Programa de Iniciagdo Cientifica Oficial e ou
Extensdo Universitaria - maximo de 2 5
participagoes. Minimo 50 horas.

1.5.

Participagdo em Liga Académica Oficial -
maximo de 2 participagoes. Minimo de 1 5
semestre ou 50 horas.

1.6. Monitorias de Ensino; estagios extracurriculares

(minimo 50 horas) ou atividades de voluntariado
(minimo 50 horas) — maximo de 2
participagoes.

TOTAL

] [
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ANEXO I
FICHA PARA RECURSO
NOME:
PROGRAMA: ( )PRM em Clinica Médica () PRM em Oftalmologia
JUSTIFICATIVA
Assinatura do(a) Candidato(a)
( ) Deferido () Indeferido
Comissao do Processo Seletivo do Programa de Residéncia Médica
AARH - Hospital Sao Juliao
 — e
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ANEXO llI

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA /SERVICO MILITAR

Eu, ,

portador(a) do documento de RG , / , CPF

- : CRM n°. / :

Médico(a) aprovado(a) no Programa de Residéncia Médica em

do Hospital Sao Julido. Venho solicitar a Reserva

de vaga por hum ano, para prestagao de Servigo Militar conforme previsto na Resolugao

CNRM n° 17, de 21 de Dezembro de 2022.

Por ser verdade, firmo o presente.

Campo Grande/MS, de de 20
] ]
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