€ HOSPITAL SAO JULIAO
\’ REABILITANDO VIDAS

PROCESSO DE SELEGAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA 2025
EDITAL DE ABERTURA, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

A Associacao de Auxilio e Recuperagao dos Hansenianos — AARH, manteadora do
HOSPITAL SAO JULIAO - AARH/HSJ, neste ato representado pelo Presidente da
Diretoria Executiva, no uso de suas atribuigdes legais, torna publicas as inscrigdes no
PROCESSO SELETIVO que visa a selegcao de candidatos para preenchimento de vagas
no Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica e no Programa de
Residéncia Médica em Oftalmologia, do Hospital Sdo Julido, para o ano de 2025, para
médicos e formandos em Medicina de Faculdades reconhecidas pelo Ministério da

Educacéao - MEC.

NUMERO DE VAGAS
CLINICA MEDICA 06
OFTALMOLOGIA 04
- 1 ES:
EVENTO DATAS
Periodo de Inscricao 05/09/2024 a 18/10/2024
Ultimo dia para cadastramento do curriculo 18/10/2024
Divulgacao da lista dos inscritos 08/11/2024
12 FASE - Prova TO realizada pela AMRIGS/ACM/AMMS 17/11/2024
Ultimo dia para atualizagéo do curriculo 18/11/2024
22 FASE - Analise Curricular 21/01/2025
Divulgacao do resultado preliminar da nota do CV. 21/01/2025
Periodo de recurso para nota de CV. Horario das 7h as 15h 22/01/2025
Divulgacao da nota definitiva do CV. 24/01/2025
Divulgacao da nota do resultado final preliminar 24/01/2025
Periodo de recurso ao resultado final preliminar 27/01/2025
Homologagao do resultado final 28/01/2025
Matriculas 10/02/2025 a 11/02/2025

Nota: Os prazos referentes a inscricdo e 12 FASE desse Processo Seletivo sdo de responsabilidade da
AMRIGS/ACM/AMMS e poderao sofrer alteragdes. O candidato devera acompanhar as publicagées nos
sites — https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br a ; L “/
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Il - INSCRICOES: g
1.DATA: 05 de setembro a 18 de outubro de 2024.

2. AO INSCREVER-SE O CANDIDATO ESTARA DECLARANDO: o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao as
quais nao podera alegar desconhecimento.

3. Os formularios necessarios a inscricdo estardo disponiveis pela internet, nos
enderegos eletrénicos https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br,
www.amms.com.br conforme orientagbes do edital de abertura da
AMRIGS/ACM/AMMS, no mesmo endereco.

4. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderegco eletrénico
https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br por meio do “link”
especifico para o Concurso de Residéncia, onde encontrara o boleto para pagamento
da inscrigao.

5. A listagem dos inscritos sera tratada no Edital da AMRIGS/ACM/AMMS disponiveis
nos sites — https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br

Il - SELEGAO:

12 FASE — PROVA TEORICO-OBJETIVA
Dia: 17 de novembro de 2024.
Local: Sera confirmado no edital da AMRIGS/ACM/AMMS.

a) Serao considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva os candidatos que
atingir o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos, e eliminados
os demais que nao atingirem tal pontuagao (Resolugdo CNRM n° 17/2022).

b) A prova tedrico-objetiva, tera proporgao de 90% da nota final.

22 FASE — ANALISE DO CURRICULUM VITAE (CV)

a) O Curriculum Vitae devera ser anexado até o dia 18/11/2024, na plataforma
disponivel tratada no Edital da AMRIGS/ACM/AMMS disponiveis nos sites:
https://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br, www.amms.com.br e sera analisado
pela Comissdo do Processo Seletivo do Programa de Residéncia Médica do
Hospital Sao Julido 2025 — PRM/HSJ com resultado preliminar em 21/01/2025.
O candidato que deixar de anexar os documentos comprobatorios, obtera
nota zero na segunda fase do processo seletivo.
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b) A avaliacao curricular, tera proporgao de 10% da nota final.

c) Sao de inteira responsabilidade do candidato o cadastro e atualizacao do
curriculo na plataforma disponivel conforme edital. Nao serdo analisados
curriculos e documentos por via e-mail ou postagem pelo correio.

22 FASE - ANALISE DO CURRICULUM VITAE

1. A anadlise do curriculum vitae sera realizada pela Comissao do Processo
Seletivo do Programa de Residéncia Médica do Hospital Sdao Julido 2025 -
PRM/HSJ. Serédo pontuados apenas os documentos anexados na Plataforma
FUNDATEC e de acordo com a Ficha de Analise (anexo 1) do curriculum vitae,
disponivel no site http://saojuliaoc.org.br.

2. Nao serao aceitos documentos a serem anexados posteriormente ao periodo
supracitado.

V- JULGAMENTO DAS PROVAS:
2° FASE - ANALISE DO CURRICULUM VITAE (CV):

1. A 22 fase de Analise do CV sera aplicada a todos os candidatos e tera carater
classificatério. Os itens avaliados estdo disponiveis no anexo deste Edital. A nota
maxima para o CV é de 100 (cem) pontos.

2. Na andlise do CV serao levados em consideragao apenas os itens especificados
no anexo deste Edital. Itens ndo relacionados no anexo serao desconsiderados.

3. A Analise do CV tera proporgao de 10% da nota final e o resultado preliminar
sera divulgado no endereco eletrénico http://saojuliao.org.br no dia 21/01/2025.

VI - NOTA FINAL:

1. A nota final de cada candidato sera o resultado da pontuagdo obtida em cada
fase, conforme segue: [(Prova TO x 90) + (nota do CV x 10)] / 100.

2. O candidato que deixar de fazer a prova tedrico-objetiva ou ndo atingir o
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos sera eliminado
(Resolugao CNRM n° 17/2022).

Vil - SSIFI | C

1. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente, da maior
para menor nota final obtida, tendo como limite o numero de vagas
disponibilizadas pelo Programa para o presente processo seletivo.

L
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2. Os candidatos que obtiverem aprovacdo, mas que nao forem classificados serao
considerados como suplentes podendo ser chamados a assumir vagas nao
preenchidas.

3. Em caso de empate na nota final, na ultima posi¢ao disponivel, serao utilizados
como critérios de desempate na seguinte ordem:
a) a maior nota obtida na prova tedrico-objetiva;
b) a maior nota obtida na analise do curriculum vitae;
c) a maior idade.

4. O resultado final e da segunda fase do concurso seréo disponibilizados no site do
Hospital Sao Julido - http://saojuliao.org.br

Viil - RECURSOS:
1. A interposi¢cao de recursos sobre o presente Edital devera ser encaminhada e
protocolada na COREME do Hospital Sdo Julido até o dia 10 de setembro

de 2024.

2. Os recursos referentes a primeira fase do processo seletivo deverao atender as
regras e prazos disponiveis no edital de abertura 2024 (processo seletivo

unificado) disponivel dos sites http://www.amrigs.org.br, www.acm.org.br,

www.amms.com.br.

3. Cabera recurso ainda apds a divulgacao do resultado preliminar da analise
do curriculum vitae, com prazo para a interposicdo do mesmo
protocolado na COREME do Hospital Sdo Julido das 7h30min. as 15h
do dia 21 de janeiro de 2025 (Horario de Campo Grande/MS).

3.1 Serdo desconsiderados os recursos protocolados fora do prazo estabelecido
ou aqueles que nao estiverem devidamente justificados e fundamentados,
conforme modelo disponivel no anexo Il deste Edital.

4. O recurso referente ao resultado final preliminar, com prazo para a interposigéo

do mesmo protocolado na COREME do Hospital Sao Julido das 7h30min. as 15h
do dia 27 de janeiro de 2025 (Horario de Campo Grande/MS).

5. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do
respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida e copia reprografica

do documento de identidade do procurador.

6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, e-mail,
telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

ZapSign a744e5ad-ddf8-43a3-82ee-16b2607424af. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020 /L
REASASICTR RN S



€ HOSPITAL SAO JULIAO
\’ REABILITANDO VIDAS

IX - HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS:

Terminada a fase do referido processo seletivo, havera a homologagao do
resultado final no dia 28/01/2025 e assinada pela Diretoria de Ensino e Pesquisa -
DEP da AARH/HSJ, bem como divulgacdo da lista dos aprovados no enderecgo
eletrénico http://saojuliao.org.br.

X - DA MATRICULA:
1. PERIODO: 10 e 11 de fevereiro de 2025 das 7h30min. as 15h.
(Horario de Campo Grande/MS).

1.1 O ndo comparecimento neste prazo implicara a desisténcia do candidato da
vaga que fez jus.

1.2 Os candidatos aprovados no presente processo seletivo que forem convocados
para prestacao do Servigo Militar Obrigatério poderdo solicitar Reserva de
vaga para o ano seguinte, através de requerimento préprio, na Secretaria da
COREME/HSJ durante o periodo de matricula (anexo Ill).

1.3 O referido Requerimento de Reserva de Vaga deve ser acompanhado de
documento comprobatério da convocagao (Carta de Convocagao). Os que ja
estiverem incorporados ao Servigo Militar ndo terao direito a reserva de vaga
para o ano seguinte.

1.4 A partir do dia, 12/02/2025 os suplentes poderdo ser convocados para
matricula, por ordem sucessiva de classificagao.

1.5 O candidato suplente do sexo masculino convocado para a matricula sé fara
jus @ mesma se apresentar documento de dispensa do servigo militar.

1.6 O suplente tera hum dia util, para efetuar sua matricula, apés a sua
convocagao. A convocacgao podera ser feita mediante e-mail ou telefone.

2. DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA MATRICULA (fotocopias):
a) Para brasileiros: copia legivel da cédula de identidade (RG);

b) Para estrangeiros: copia legivel da carteira do RNE (Registro Nacional de
Estrangeiro);

c) Copia legivel do diploma (frente e verso) ou declaragdo, com data recente de
que concluiu ou concluira até o dia 28/02/2025 o curso de graduacdao em
Medicina, expedidos por Escola Médica do Brasil;

d) Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e) Copia legivel do PIS/IPASEP/NIS/NIT;
f) Copia legivel do CRM (se, carteirinha frente e verso);

i
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g) Para os candidatos graduados no exterior: copia e original do diploma
revalidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro,
também devera apresentar coépia e original do visto de permanéncia,
proficiéncia da lingua portuguesa comprovada por instituicdo oficial e copia
legivel do registro junto ao CRM de acordo com a Resolugéo
CFM n° 2.313/2022.

Nao sera aceita matricula, em hip6tese alguma, na falta de qualquer um dos
documentos mencionados nos itens anteriores.

3. A matricula implicara o compromisso de aceitag@o, por parte do candidato, das
disposigoes estabelecidas pelo Regimento Interno da COREME/HSJ e do
Programa.

1. Todas as informagoes referentes a prova tedrico-objetiva estardo disponiveis no
edital de abertura 2024 através dos sites https://www.amrigs.org.br,
www.acm.org.br, www.amms.com.br

2. O resultado da segunda fase do processo seletivo estara disponivel no
enderego eletrénico http://saojuliao.org.br conforme cronograma disponivel no
item | deste edital.

1. Inicio do Programa de Residéncia Médica: 01 de margo de 2025.
2. Os candidatos que ingressarem na Residéncia Médica farao jus a uma bolsa de
acordo com o estabelecido pela CNRM (Portaria Interministerial n° 9, de 13 de
Outubro de 2021).
Xill. ANEXOS:

1. ANEXO | - Ficha de Analise de Curriculum Vitae (CV)
2. ANEXO Il - Ficha para Recurso
3. ANEXO Illl - Requerimento de Reserva de vaga/Servigo Militar

Campo Grande/MS, 05 de Setembro de 2024.

d )=

Carlos Augusto Melke

Presidente da Diretoria Executiva
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ANEXO |

SELEGCAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM
CLINICA MEDICA E OFTALMOLOGIA DO HOSPITAL SAO JULIAO

() Clinica Médica

( ) Oftalmologia

FICHA DE ANALISE DO CURRICULUM VITAE

1. ITENS PONTUADOS (PRODUGAO,
CAPACITAGAO E ATUALIZAGAO)

PONTOS

Quantidade
de itens a
pontuar

SOMA
PARCIAL

1.1. Artigos publicados em periédicos cientificos -
maximo 3 artigos.

10

1.2. Cursos realizados na area (minimo 20 horas)
e cursos de ACLS, ATLS ou equivalentes -
maximo 4 cursos.

1.3. Apresentagdo de trabalhos em eventos
cientificos nacionais e internacionais
(ex: seminario, conferéncia, palestra, mesa
redonda e painel) - maximo 4 trabalhos.

1.4. Programa de Iniciagdo Cientifica Oficial e ou
Extensdo  Universitaria - maximo de
2 participagdes. Minimo de 1 ano ou 50 horas.

1.5. Participagdo em Liga Académica Oficial -
maximo de 2 participagdes. Minimo de
1 semestre ou 50 horas.

1.6. Monitorias de Ensino; estagios extracurriculares
(minimo 50 horas) ou atividades de voluntariado
(minimo 50 horas) - maximo de
2 participacodes.

TOTAL

S ] SR TES

Rua Line Villacha, 1250 Tel.: (67) 3358-1500
Campo Grande-MS © @hospitalsaojuliao
CEP 79017-200
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ANEXO Il
FICHA PARA RECURSO
NOME:
PROGRAMA: ( ) PRM em Clinica Médica () PRM em Oftalmologia
JUSTIFICATIVA
Assinatura do(a) Candidato(a)
( ) Deferido ( ) Indeferido
Comissio do Processo Seletivo do Programa de Residéncia Médica
AARH - Hospital Sdo Julido
fus o] EEEEsamsy
Rua Lino Villacha, 1250 Tel.: (67) 3358-1500
Campo Grande-MS @hospitalsaojuliao

CEP 79017-200
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ANEXO 1l

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA /SERVICO MILITAR

Eu, ;

portador(a) do documento de RG ; / ,

CPF - , CRM n° / .

Médico(a) aprovado(a) no Programa de Residéncia Médica em

do Hospital Sdo Julido, conforme Resolugao

COREME n°. DE DE . Venho solicitar a

Reserva de vaga por hum ano, para prestagéo de Servigo Militar conforme previsto na

Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de Dezembro de 2022.

Por ser verdade, firmo o presente.

Campo Grande/MS, de de 20
eI P
Rua Lino Villacha, 1250 Tel.: (67) 3358-1500 9

Campo Grande-MS @hospitalsaojuliao
CEP 79017-200



